1. Eloterjesztés

Tapiogyorgye Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilet
rendkivili nyilvanos ulése

Iktatoszam TGY/789-1/2026 Idépont 2026.03.12.
Dontéshozatal Egyszerii tobbség Eléterjeszto Fehér Henrietta

[0 Rendelet- tervezet Szoc. Kulturdlis és Sport Bizottsag
Melléklet Hatarozat-tervezet Véleményezi Pénziigyi és Ellenérzo Bizottsag

O T4jékoztato Képvisels-testiilet

0 Beszamold
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Téma:

A GAMESZ Nonprofit Kft. iigyvezet6 (vezeto tisztségvisel0) munkakor palyazat Kiirasa
Tisztelt Képviselo-testilet!

A GAMESZ Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag ligyvezetd (vezetd tisztségviseld)
munkakor bet6ltésére sziikséges palyazati kiiras, tekintettel arra, hogy a jelenlegi tigyvezeto kérte
munkajogviszonyanak kdzds megegyezéssel torténé megsziintetését.

Fehér Erika tigyvezet6 2026. marcius 1 napjan kelt nyilatkozataban kézds megegyezéssel kérte
munkajogviszonyanak megsziintetését, 2026. marcius 31. napjaval A munka térvénykonyvérol
sz0l6 2012. évi I. torvény alapjan:

A fenti tényallas tiikkrében a Képvisel6-testliletnek dontést szlikséges hozni az alabbiakrol:
a) az lgyvezetd k6zos megegyezéssel torténé munkajogviszony megsziintetésérol
b) aziigyvezet6i tisztségre palyazatot ir ki.

Ezzel egyetemben tajékoztatom a Képviselé-testiletet, hogy Fehér Erika tigyvezet6t munkakor
atadas-atvételi kotelezettség terheli, amelynek koteles maradéktalanul eleget tenni annak
érdekében, hogy az Onkorményzat tulajdonaban 1évé gazdasagi tarsasdg miikddése biztositott
legyen és az Uj ligyvezetd teljeskorii tjékoztatast kapjon a folyamatban 1évé ligyekrdl, a tarsasag
gazdasagi helyzetér6l, valamint egyéb a kiilon atadas-atvételi iraton feltlintetett informéaciokrol.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet az elbterjesztés megvitatasara és a hatarozati javaslat
elfogadasara!

Tapiogyorgye, 2026. februar 12.
Fehér Henrietta
polgarmester

Tapidgyorgye Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
.eeee 1 2026. (111.12.) hatarozata

A GAMESZ Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag iigyvezeto (vezetod tisztségviseld)
munkakdr betdltésevel kapcsolatos donteésrol



1. Téapiogyorgye Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete elfogadja, hogy Fehér Erika,

a GAMESZ Nonprofit Korlatolt Feleldsségili Tarsasag tigyvezetdje 2026. marcius 31 napi
hatallyal kozos megegyezéssel megsziinteti a munkaviszonyat.

Tapiogyorgye Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete felhatalmazza Fehér
Henrietta polgarmestert, hogy a GAMESZ Nonprofit Korlatolt Felelésségii
Tarsasag tigyvezetdi munkakor atadas-atvétele kapcsan teljes kortien kozremiikodjen,
egyben tajékoztatja Fehér Erikat, hogy az tligyvezet6i munkakor kapcsan atadas-atvételi
kotelezettség terheli, amelynek legkés6bb 2026. marcius 31-ig teljes koriien a polgarmester
altal készitett atadas-atvételi jegyzokonyv szerint tegyen eleget.

Tapiogyorgye Kozség Onkormdnyzatanak Képviselé-testillete jelen hatarozat 1. szamu
melléklete szerinti tartalommal palyazatot ir ki a GAMESZ Nonprofit Korlatolt Felelésségii
Tarsasag ligyvezet6i tisztség betoltésére, amelyet a melléklet szerinti tartalommal jovahagy.
Felhatalmazza Fehér Henrietta polgarmestert a palyazati felhivas kozlésére, kbzzétételére,
Tapidgyorgye Kozség Onkorméanyzata honlapjara, a Polgarmesteri Hivatal hirdetdtablajara,
illetve Tapidgyorgye Kozség Onkormanyzata hivatalos facebook oldalara.

Hataridd: azonnal
Felelds: Fehér Henrietta polgarmester

Errdl értesul:
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Fehér Henrietta polgarmester

Dr. Kollath Agnes jegyz

Téapiogyorgyei Polgarmesteri Hivatal

GAMESZ Nonprofit Korlatolt Feleldsségli Tarsasag
Irattar



1. szamd melléklet a ...../2026. (111.12.) szamu képviseld-testileti hatrozathoz

Palyazati kiiras iigyvezetd (vezeto tisztségviseld) munkakor betoltésére
PALYAZATI KIIRAS

A Tapiogydrgye Kozség Onkorméanyzat Képviseld-testillete palyazatot hirdeta GAMESZ
Nonprofit Korlatolt Felel6sségii Tarsasag (székhelye: 2767 Tapiogyorgye, Szent Istvan tér 1., Cg.
13-09-185232) alabbi vezeté munkakorébe:

ligyvezeto (vezeté tisztségviselo)

Az iigyvezetd munkakorébe tartozo feladatok:

o Felelds vezetoként a Tarsasag eredményes, hatékony, gazdasagos, szakszerli és jogszerii
irdnyitasa a hatalyos jogszabalyoknak, a tarsasagi szerzodésnek, a szervezeti ¢s mikodési
szabalyzatnak €s egyéb belso szabalyzatoknak megfelelden,

o a Tarsaség lgyeinek intézése, képviselete,

e a Tulajdonos altal meghatarozott célok megvaldsitasa, figyelembe véve a tulajdonosi €s
vezetdi érdekeket, valamint a kdrnyezeti feltételeket,

e a Tarsasag tevekenységének tervezése, szervezése, €s iranyitasa,

o amunkavallalok folott munkaltatoi és egyéb munkaltatdi jogkdrok gyakorlasa, a dolgozdk
képzésének ¢€s teljesitményének ellendrzése és feliigyelete,

o munkaszervezet fejlesztése, a belsé munka- és hatdskdrmegosztas szabalyozasa,

o gondoskodik a Térsasag iizleti konyveinek szabalyszerli vezetésérol,

o ataggyllés elé terjeszti a Tarsasag éves beszamolojat, vagyonkimutatasat, kozhasznisagi
jelentését, izleti tervét,

o a Tarsasag képviselete hatésagok el6tt, valamint harmadik személyekkel szemben,

o a rendelkezésre all6 anyagi ¢és targyi eszkozokkel torténd célszerli és feleldsségteljes
gazdalkodas biztositésa,

o kapcsolattartas, kozos koordinacios és szakmai egyeztetéseken valo részvétel,

o a képviseld testiilet kérésére a Tarsasag ligyeirdl felvilagositast ad és lehetdvé teszi a
Tarsasag Uzleti konyveibe és irataiba valo betekintést,

o gondoskodik a jogszabdlyok altal eldirt szabalyzatok nyilvantartasardl, elkészitésérol és
ismertetésérdl, a bejelentési kotelezettségek megtételérdl,

o feladata a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek
valtozasanak, valamint torvényben el6irt mas adatoknak a cégbirosagi bejelentésében valo
kozremiikodes,

e mindazon kotelezettségek teljesitése, feladatok ellatdsa, amelyeket a Ptk., egyéb
jogszabalyok, a Tarsasag alapszabalya, a Munkaltato belsé szabalyzatai, valamint a
munkaszerz8dés az ligyvezetdre harit.

Foglalkoztatas idotartama: 2026. aprilis 27. napjatol — 2031. aprilis 27. napjaig,
5 év hatarozott idétartamra (3 honap probaidd vallalasaval)
Munkaidd: Teljes munkaidd,

Jelen palyéazati kiirds alapjan a Tarsasag ligyvezetését a vezetd tisztségviseld a Polgari
Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (tovabbiakban: Ptk.) 3:112. § (1) bekezdésében
foglalt munkaviszony keretében latja el. Erre tekintettel az ligyvezetonek, mint a tarsasag vezetd
tisztségviseldjének a jogviszonyara a Ptk., valamint a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1.
torvény vezetd allasu munkavallalora vonatkoz6 rendelkezései iranyadok.

Bérezesre vonatkozo informéciok:
A bérezés és személyi juttatasok megallapitasara a Felek kozotti megallapodés, az Mt. vezetd
allast munkavallalokra vonatkozo rendelkezései az iranyadok.



A palyazati feltételek:

szakiranyu képesités,

B kategorias jogositvany,

magyar allampolgarsag,

a vezetd tisztségviseldvel szemben a jogszabaly altal meghatarozott kovetelményeknek
torténd megfelelés, valamint nem allnak fenn a vezetd tisztségviselokkel szemben
jogszabalyban meghatarozott kizard okok,

bilintetlen eléélet, nem all vezetd tisztségviseldi foglalkozastol eltiltas, illetve a jogi
személy altal végezhetd tevékenység folytatasat kizaro foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,
valamint nem all vezetdi tisztségvisel6i tevékenységtol eltilté hatarozat hatélya alatt —
érvényes erkolcsi bizonyitvany.

Palyazat elbiralasa soran elonyot jelent:

fels6foku végzettség

onkormanyzati tulajdonl gazdasagi tarsasdgban szerzett vezet6i munkatapasztalat,
stratégiai szemlélet,

kivalé kommunikacios képesség, egylittmitkddési hajlandosag,

kivalo szervezo és problémamegoldd képesség,

idegennyelv ismerete (&4llamilag elismert nyelvvizsgabizonyitvannyal)
felhasznaloi szintli MS Office ismeretek.

fizikai terhelhetdség, esetleges munkaidodn tali feladatok vallalasa

miiszaki vagy telepiilésiizemeltetési teriileten szerzett gyakorlat

gépkezeldi jogositvany és tapasztalat

A palyazat részeként benyudjtandé iratok, igazolasok:

szakmai 6néletrajz,

a munkakorrel kapcsolatos fizetési igény megjel6lése,

3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdései
szerinti feltételek igazolasarol, vagy igazolds a hatdsdgi erkdlcsi bizonyitvany
megkérésérol,

iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést igazolé dokumentumok maésolatai,
nyilatkozat arrdl, hogy a péalyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefliggd kezeléséhez hozzajarul,

a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy megfelel vezetd tisztségviseldvel szemben a jogszabaly
altal meghatarozott kovetelményeknek, valamint nem allnak fenn vele szemben a vezetd
tisztségviselokkel szemben a jogszabalyokban meghatarozott kizard, valamint
dsszeférhetetlensegi okok, melynek keretében koteles nyilatkozni kiiléndsen arr6l, hogy:

e az Mt. 211. 8-a, valamint a Ptk. 3:115.8-a értelmében személyével kapcsolatban
osszeférhetetlenség nem all fenn;
o megfelel a Ptk. 3:22. § szerinti kdvetelményeknek;
e nem all cégbirdsag altal vezetd tisztségviseldi tevékenyseégtdl eltiltdst kimondo hatarozat
hatalya alatt.
¢ nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy az egyes vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségekrol szolo
2007. évi CLII. torvény alapjan vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének eleget tesz,
A pélyazat benyujtasanak hatarideje: 2026. aprilis 17.
A palyazat benyujtasanak helye, modja:
Elektronikus Gton: Fehér Henrietta polgarmester részére a polgarmester@tapiogyorgye.hu cimre.
Kérjuk a targyban feltiintetni a megpalyazott beosztas megnevezését: ,,GAMESZ Nonprofit
Korlatolt Feleldsségli Tarsasag ligyvezetdi palyazat”.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2026. aprilis 21.

A palyazat elbiralasanak rendje:

A palyazatokat a Tapiogyorgye Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testllete biralja el és dont
az ligyvezetd személyérol.

A palyéazat kiirdja fenntartja annak jogat, hogy a palyazatot visszavonja vagy az eljarast lefolytatva
azt eredménytelennek nyilvanitsa.


mailto:polgarmester@tapiogyorgye.hu

